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MENIMBANG

MENGINGAT

MENETAPKAN

SURAT KEPUTUSAN DIREKTUR POLITEKNIK BINA GLOBAL

NOMOR: 032/SK/POLBIN/IV/2026
Tentang

PENETAPAN STANDAR AKADEMIK
POLITEKNIK BINA GLOBAL TAHUN 2026

.Bahwa dalam rangka pengendalian dan peningkatan penyelenggaraan

pendidikan yang terencana dan berkelanjutan di lingkup Politeknik Bina Global,
maka dibutuhkan sistematik yang disusun dalam Dokumen Pedoman Sistem
Penjaminan Mutu Internal Politeknik Bina Global Tahun 2022;

. Bahwa agar Dokumen Pedoman Sistem Penjaminan Mutu Internal tersebut

dapat segera dipedomani dan berkekuatan hukum, maka perlu disahkan melalui
Surat Keputusan Direktur.

. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor: 12 tahun 2012 tentang Pendidikan

Tinggi;

. Undang-undang Nomor 50 Tahun 2014 tentang Sistem Penjaminan Mutu

Perguruan Tinggi;

. Undang-undang Nomor 19 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan;
. Undang-undang Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelengaraan Pendidikan

Tinggi;

. Statuta Politeknik Bina Global Tahun 2022.

MEMUTUSKAN

. Mengesahkan berlakunya Standar Akademik Dalam SPMI Politeknik Bina Global

tahun 2022 sebagaimana terlampir;

. Menyampaikan Standar Akademik Sistem Penjaminan Mutu Internal Politeknik

Bina Global tahun 2022 kepada semua pihak yang terkait untuk dipedomani;

.Buku Pedoman SPMI Politeknik Bina Global sebagai gambaran umum

pelaksanaan Penjaminan Mutu di Lingkungan Politeknik Bina Global;

. Surat keputusan ini berlaku mulai tanggal ditetapkan. Dengan ketentuan segala

sesuatunya akan ditinjau kembali dan akan diperbaiki atau ditambahkan
sebagaimana mestinya apabila dikemudian hari ditemukan kekeliruan ataupun
kekurangan.
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1. Visi, Misi, Tujuan

I1.

1.1.Visi
“Menjadi Politeknik Yang Unggul Dalam Bidang Teknologi Dan Kewirausahaan
Maritime Ditingkat Regional Pada Tahun 2030 *
1.2.Misi
1. Menciptakan sumberdaya manusia yang profesional dalam bidangnya guna

mengantisipasi  berbagi  tantangan nasional ~maupun global melalui

penyelenggaraan pendidikan tinggi.

2. Menyelenggarakan pendidikan tinggi yang berkualitas, profesional, unggul dan
mandiri.

3. Secara terus menerus berupaya mengembangkan lembaga pendidikan tinggi yang
memberikan pelayanan terbaik bagi masyarakat sesuai standar yang diakui.

4. Membangun budaya pengelolaan lembaga tinggi yang dinamis, akuntable,
transparan, dan berorientasi pada peningkatan kesejahteraan masyarakat.

5. Menjalin kerjasama dengan berbagai pihak guna memajukan penyelenggaraan
pendidikan.

3. Tujuan

1. Mendidik dan mengembangkan mahasiswa untuk menjadi tenaga siap kerja,
ilmuwan, tenaga pendidik, tenaga profesional dan wirausahawan bidang maritim
yang berkarakter mandiri, inovatif, tangguh, dan modern .

2. Mengembangkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi bidang
maritim.

3. Mewujudkan kerjasama kelembagaan yang saling menguntungkan dengan seluruh
stake holder pada level nasional dan internasional secara berkelanjutan.

4. Mewujudkan pendidikan tinggi vokasi yang diselenggarakan atas dasar prinsip
penjaminan mutu yang terencana dan berkelanjutan.

DEFINISI ISTILAH

1. Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) adalah kegiatan sivitas akademika yang
memanfaatkan pengetahuan teknologi untuk memajukan kesejahteraan masyarakat dan
mencerdaskan kehidupan bangsa.

2. Standar hasil pengabdian kepada masyarakat merupakan kriteria minimal hasil
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III.

Iv.

V.

pengabdian kepada masyarakat dalam menerapkan serta mengembangkan ilmu
pengetahuan dan teknologi guna memajukan kesejahteraan umum dan mencerdaskan

kehidupan bangsa.

RASIONAL

Amanat Permenristek Dikti No 44/2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi
menyebutkan bahwa Pendidikan Tinggi wajib melaksanakan pengabdian kepada masyarakat
sebagai kegiatan civitas akademika yang memanfaatkan iptek untuk memajukan kesejahteraan
masyarakat dan mencerdaskan kehidupan bangsa.

Guna melaksanakan peraturan tersebut Politeknik Bina Global dalam kegiatan
pengabdian kepada masyarakat agar dapat terlaksana secara efektif, maka diperlukan dokumen

pendukung kegiatan yang salah satunya adalah Standar Hasil Pengabdian Kepada Masyarakat.

PERNYATAAN ISI STANDAR
1. Pelaksanaan program pengabdian kepada masyarakat harus mengacu pada standar

mutu tridharma pengabdian kepada masyarakat di Politeknik Bina Global.

2. Hasil PkM harus dipublikasikan dalam publikasi dan laporan pengabdian

3. Hasil PkM harus dapat memberikan masukan balik untuk kegiatan pendidikan dan
penelitian.
4. Hasil pengabdian kepada masyarakat sebagaimana dimaksud pada butir 3.1. adalah:
a. Memaksimal kan potensi masyarakat dengan memanfaatkan keahlian sivitas
akademik yang relevan untuk mewujudkan masyarakat yang mandiri
b. Pemanfaatan teknologi tepat guna;
c. Bahan pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi

d. Bahan ajar atau modul pelatihan untuk pengayaan sumber belajar.

STRATEGI
1. Melakukan pembimbingan penulisan laporan pengabdian dan publikasi .
2.  Melakukan survey dan pemetaan potensi masyarakat.
3. Menerapkan dan mengembangkan hasil riset yang dapat ditindaklanjuti.
4

Memfasilitasi pembuatan modul atau bahan ajar dari pengabdian masyarakat
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VI. INDIKATOR
1. Indikator Kinerja Utama
No Kinerja Utama Target Pencapain
. Persentase kepuasan terhadap penyelesaian 00,
(1]
permasalahan yang dihadapi oleh masyarakat.
Persentase teknologi tepat guna yang dimanfaatkan
2 S Iepat S Yne Minimal 60%
oleh masyarakat.
Persentase jumlah bahan ajar yang memanfaatkan o
3 Minimal 30%
hasil pengabdian kepada masyarakat.
Persentase luaran hasil pengabdian masyarakat yang
4 ' o N Minimal 50%
dipublikasikan di jurnal
Persentase jumlah HKI yang diterapkan di
5 ) ) _ 50%
masyarakat, dunia usaha, dan/atau industri.
2. Indikator Kinerja Tambahan
No Kinerja Tambahan Target Pencapain
Jumlah Jurnal yang di daftarkan ke Hak _
1 Hak Cipta 2 Judul
Kekayaan Intelektual per 3 tahun
Jumlah publikasi SCOPUS atau setara per dosen )
2 2 Artikel
per 3 tahun
Tersedianya bank data riset yang dapat
3 100 % dalam 3 tahun mendatang
ditindaklanjuti
A Tersedianya aturan atau pedoman penulisan laporan Tersedianya dokumen aturan
dan penulisan publikasi penulisan

VIII. SUBJEK/PENANGGUNG JAWAB

wok wN

Direktur Politeknik Bina Global
Wakil Direktur

Ketua Program Studi

Ketua LPPM

Dosen
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IX.

10.

11.

12.
13.
14.

REFERENSI

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.

4.Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia
Nomor 61 Tahun 2016 tentang Pangkalan Data Pendidikan Tinggi.

Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 40 Tahun 2025 tentang Rencana Strategis Kementerian Pendidikan Tinggi,
Sains, dan Teknologi Tahun 2025-2029.

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 13 Tahun 2024 tentang
Pengaturan Program Studi yang Tercakup dalam Lembaga Akreditasi Mandiri.
Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 20 Tahun 2025 tentang
Sistem Akreditasi Nasional Pendidikan Tinggi .

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 21 Tahun 2025 tentang
Kebijakan Penyusunan Instrumen Akreditasi .

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 35 Tahun 2025 tentang
Instrumen Akreditasi Perguruan Tinggi untuk Status Terakreditasi dan Status
Terakreditasi Unggul.

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 36 Tahun 2025 tentang
Instrumen Akreditasi Program Studi untuk Status Terakreditasi dan Status
Terakreditasi Unggu.

Statuta Politeknik Bina Global

Renstra PKM Politeknik Bina Global.

Pedoman Pengabdian kepada Masyarakat Simlitabmas Ristek Dikti.

X. DOKUMEN TERKAIT

1.

Statuta Politeknik Bina Global
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1. Visi, Misi, Tujuan

1.1.Visi

“Menjadi Politeknik Yang Unggul Dalam Bidang Teknologi Dan Kewirausahaan
Maritime Ditingkat Regional Pada Tahun 2030 *

1.2.Misi

I.

Menciptakan sumberdaya manusia yang profesional dalam bidangnya guna
mengantisipasi  berbagi  tantangan nasional maupun global melalui

penyelenggaraan pendidikan tinggi.

2. Menyelenggarakan pendidikan tinggi yang berkualitas, profesional, unggul dan
mandiri.

3. Secara terus menerus berupaya mengembangkan lembaga pendidikan tinggi yang
memberikan pelayanan terbaik bagi masyarakat sesuai standar yang diakui.

4. Membangun budaya pengelolaan lembaga tinggi yang dinamis, akuntable,
transparan, dan berorientasi pada peningkatan kesejahteraan masyarakat.

5. Menjalin kerjasama dengan berbagai pihak guna memajukan penyelenggaraan
pendidikan.

3. Tujuan

1. Mendidik dan mengembangkan mahasiswa untuk menjadi tenaga siap kerja,
ilmuwan, tenaga pendidik, tenaga profesional dan wirausahawan bidang maritim
yang berkarakter mandiri, inovatif, tangguh, dan modern .

2. Mengembangkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi bidang
maritim.

3. Mewujudkan kerjasama kelembagaan yang saling menguntungkan dengan seluruh
stake holder pada level nasional dan internasional secara berkelanjutan.

4. Mewujudkan pendidikan tinggi vokasi yang diselenggarakan atas dasar prinsip

penjaminan mutu yang terencana dan berkelanjutan.
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I1.

I11.

IV.

DEFINISI ISTILAH
Standar isi PkM Politeknik Bina Global merupakan kriteria minimal tentang kedalaman

dan keluasan materi PkM

. Kedalaman dan keluasan materi PkM sebagaimana butir 1.1. mengacu pada standar

hasil PkM.

. Kedalaman dan keluasan materi PkM sebagaimana yang dimaksud butir 1.1. bersumber

dari hasil penelitian atau pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi yang sesuai

dengan kebutuhan masyarakat.

RASIONAL

Amanat Permenristek Dikti No 44/2015 tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi menyebutkan bahwa Pendidikan Tinggi wajib melaksanakan pengabdian kepada
masyarakat sebagai kegiatan civitas akademika yang memanfaatkan iptek untuk
memajukan kesejahteraan masyarakat dan mencerdaskan kehidupan bangsa.

Guna melaksanakan peraturan tersebut Politeknik Bina Global dalam kegiatan
pengabdian kepada masyarakat agar dapat terlaksana secara efektif, maka diperlukan
dokumen pendukung kegiatan yang salah satunya adalah Standar Isi Pengabdian
Kepada Masyarakat

PERNYATAAN ISI STANDAR

1. PkM harus dilakukan dalam rangka pemanfaatan, pendayagunaan, dan
pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dalam rangka memberdayakan
masyarakat luas yang mandiri.

2. Strategi, kebijakan, dan prioritas PkM harus ditetapkan sesuai dengan misi dan
tujuan lembaga dengan masukan dari pihak-pihak terkait.

3.  PkM harus dilakukan sesuai dengan standar yang telah ditentukan oleh Lembaga
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat.

4. PkM harus dilaksanakan sesuai atau merujuk pada kebutuhan nyata dalam
masyarakat.

5. Desain model PkM harus mengarah pada aktualisasi potensi, rekayasa sosial,
dan/atau rekomedasi kebijakan yang dapat diterapkan langsung oleh masyarakat,

dunia usaha, industri, dan/atau Pemerintah
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6. Teknologi yang dikembangkan di PkM harus teknologi tepat guna yang dapat
dimanfaatkan dalam rangka meningkatkan taraf hidup dan kesejahteraan

masyarakat

V. STRATEGI
1. Melaksanakan kegiatan PkM sesuai dengan Renstra Politeknik Bina Global
2. Mensinergikan desain monitoring dan evaluasi dalam perencanaan
kegiatan PkM diPoliteknik Bina Global

3. Melakukan pemetaan dan survei potensi kelompok Masyarakat

VI. INDIKATOR

1. Indikator Kinerja Umum

No Indikator Utama Target Pencapaian

Persentase jumlah pengabdian kepada
1 | masyarakat yang menerapkan ilmu 85 %

pengetahuan dan teknologi.

5 Persentase jumlah pengabdian kepada g5 o,
(1]
masyarakat yang memberdayakan masyarakat

Jumlah ketaatan terhadap etika pengabdian
3 100 %
kepada masyarakat per tahun

2. Indikator Kinerja Tambahan

No Indikator Tambahan Target Pencapain

Presentase jumlah Isi PkM yang dilakukan
1 _ ' ' _ - Terdapat 20%
secara multi dan lintas ilmu (interdisciplinary )

Presentase jumlah Isi/ tema PkM PTMA

2 | mengantisipasi permasalahan kesehatan Terdapat 20%

global

VII. SUBJEK/PENANGGUNG JAWAB
1. Direktur Politeknik Bina Global
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Wakil Direktur
Ketua Program Studi
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Dosen

VIII. REFERENSI

I.

10.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.
4.Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia
Nomor 61 Tahun 2016 tentang Pangkalan Data Pendidikan Tinggi.

Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 40 Tahun 2025 tentang Rencana Strategis Kementerian Pendidikan
Tinggi, Sains, dan Teknologi Tahun 2025-2029.

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 13 Tahun 2024
tentang Pengaturan Program Studi yang Tercakup dalam Lembaga Akreditasi
Mandiri.

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 20 Tahun 2025
tentang Sistem Akreditasi Nasional Pendidikan Tinggi .

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 21 Tahun 2025
tentang Kebijakan Penyusunan Instrumen Akreditasi .

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 35 Tahun 2025
tentang Instrumen Akreditasi Perguruan Tinggi untuk Status Terakreditasi dan

Status Terakreditasi Unggul.




PDLITEKNIK

: oo TP S
Politeknik Bina Global Kode/Nomor | : Og%:/oLgB'N/ PMI

Jalan Raya Dawuan-sukasari Subang Tanggal Berlaku| : | April 2026

Revisi 10

STANDAR IS| PENGABDIAN
KEPADA MASYARAKAT Halaman | : | Hal 1 daris

11.

12.
13.
14.

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 36 Tahun 2025
tentang Instrumen Akreditasi Program Studi untuk Status Terakreditasi dan Status
Terakreditasi Unggu.

Statuta Politeknik Bina Global

Renstra PKM Politeknik Bina Global.

Pedoman Pengabdian kepada Masyarakat Simlitabmas Ristek Dikti.

IX. DOKUMEN TERKAIT

I.

Statuta Politeknik Bina Global

2. Renstra, Renop Politeknik Bina Global
3.
4
5

RIP Politeknik Bina Global

. Renstra PKM

SOP PKM
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1. Visi, Misi, Tujuan
1.1.Visi

“Menjadi Politeknik Yang Unggul Dalam Bidang Teknologi Dan Kewirausahaan

Maritime Ditingkat Regional Pada Tahun 2030 *

1.2.Misi

1.

Menciptakan sumberdaya manusia yang profesional dalam bidangnya guna

mengantisipasi  berbagi  tantangan nasional ~maupun global melalui

penyelenggaraan pendidikan tinggi.

2. Menyelenggarakan pendidikan tinggi yang berkualitas, profesional, unggul dan
mandiri.

3. Secara terus menerus berupaya mengembangkan lembaga pendidikan tinggi yang
memberikan pelayanan terbaik bagi masyarakat sesuai standar yang diakui.

4. Membangun budaya pengelolaan lembaga tinggi yang dinamis, akuntable,
transparan, dan berorientasi pada peningkatan kesejahteraan masyarakat.

5. Menjalin kerjasama dengan berbagai pihak guna memajukan penyelenggaraan
pendidikan.

3. Tujuan

1. Mendidik dan mengembangkan mahasiswa untuk menjadi tenaga siap kerja,
ilmuwan, tenaga pendidik, tenaga profesional dan wirausahawan bidang maritim
yang berkarakter mandiri, inovatif, tangguh, dan modern .

2. Mengembangkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi bidang
maritim.

3. Mewujudkan kerjasama kelembagaan yang saling menguntungkan dengan seluruh
stake holder pada level nasional dan internasional secara berkelanjutan.

4. Mewujudkan pendidikan tinggi vokasi yang diselenggarakan atas dasar prinsip

penjaminan mutu yang terencana dan berkelanjutan.
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II.

III.

Iv.

V.

DEFINISI ISTILAH
Standar pelaksana pengabdian kepada masyarakat merupakan kriteria minimal kemampuan

pelaksana untuk melaksanakan pengabdian kepada masyarakat.

RASIONAL

Amanat Permenristek Dikti No 44/2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi
menyebutkan bahwa Pendidikan Tinggi wajib melaksanakan pengabdian kepada masyarakat
sebagai kegiatan civitas akademika yang memanfaatkan iptek untuk memajukan kesejahteraan
masyarakat dan mencerdaskan kehidupan bangsa.

Guna melaksanakan peraturan tersebut Politeknik Bina Global dalam kegiatan
pengabdian kepada masyarakat agar dapat terlaksana secara efektif, maka diperlukan dokumen
pendukung kegiatan yang salah satunya adalah Standar Pelaksana Pengabdian Kepada
Masyarakat.

PERNYATAAN ISI STANDAR

1. Pelaksana pengabdian kepada masyarakat wajib memiliki penguasaan metodologi
penerapan keilmuan yang sesuai dengan bidang keahlian, jenis kegiatan, serta tingkat
kerumitan dan kedalaman sasaran kegiatan.

2. Kemampuan pelaksana pengabdian kepada masyarakat ditentukan berdasarkan:
a. kualifikasi akademik;
b. hasil pengabdian kepada masyarakat.

3. Kemampuan pelaksana pengabdian kepada masyarakat menentukan kewenangan
melaksanakan pengabdian kepada masyarakat.

4. Pedoman mengenai kewenangan melaksanakan pengabdian kepada masyarakat
ditetapkan oleh Direktur Politeknik Bina Global

5. Pelaksanaan kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat melibatkan peran serta
mahasiswa.

6. Prasyarat pelaksana diatur berdasarkan Pedoman Pengabdian kepada Masyarakat.

STRATEGI
1. Menyusun dan mensosialisasikan pedoman dan manual yang berkaitan dengan
pelaksanaan standar pelaksana.
2. Melaksanakan pengabdian pengabdian kepada masyarakat Politeknik Bina Global sesuai

dengan standar dan manual pelaksana.
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VI INDIKATOR

1.

Indikator Kinerja Utama

No Kinerja Utama Target Pencapaian
. Setiap dosen wajib melakukan PkM sesuai bidang Minimal 1 judul sctiap tahunnya
ilmunya
2 | Setiap dosen mempunyai road map PkM 100%
Pelaksana PkM memiliki kompetensi
3 | metodologis sesuai objek PkM serta tingkat 100%
kerumitan dan kedalaman PkM.
2. Indikator Kinerja Tambahan
No Kinerja Utama Target Pencapain
Peneliti dosen Politeknik Bina Global melibatkan .
: mahasiswa dalam setiap kegiatan PkM 0%
5 Jumlah program pengabdian kepada Minimal 1 Judul 1 tahun
masyarakat multidisiplin per prodi per tahun

VII. SUBJEK/PENANGGUNG JAWAB

A o

Direktur Politeknik Bina Global
Wakil Ketua

Ketua Program Studi

Ketua LPPM

Dosen

VIII. REFERENSI

1.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem

Pendidikan Nasional.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan

Tinggi.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tentang

Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.

4.Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia

Nomor 61 Tahun 2016 tentang Pangkalan Data Pendidikan Tinggi.
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IX.

5. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

6. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 40 Tahun 2025 tentang Rencana Strategis Kementerian Pendidikan
Tinggi, Sains, dan Teknologi Tahun 2025-2029.

7. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 13 Tahun 2024
tentang Pengaturan Program Studi yang Tercakup dalam Lembaga Akreditasi
Mandiri.

8. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 20 Tahun 2025
tentang Sistem Akreditasi Nasional Pendidikan Tinggi .

9. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 21 Tahun 2025
tentang Kebijakan Penyusunan Instrumen Akreditasi .

10. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 35 Tahun 2025
tentang Instrumen Akreditasi Perguruan Tinggi untuk Status Terakreditasi dan
Status Terakreditasi Unggul.

11. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 36 Tahun 2025
tentang Instrumen Akreditasi Program Studi untuk Status Terakreditasi dan Status
Terakreditasi Unggu.

12. Statuta Politeknik Bina Global

13.  Renstra PKM Politeknik Bina Global.

14. Pedoman Pengabdian kepada Masyarakat Simlitabmas Ristek Dikti.

DOKUMEN TERKAIT

ooR W

Statuta Politeknik Bina Global
Renstra, Renop Politeknik Bina Global
RIP Politeknik Bina Global

Renstra PKM

SOP PKM
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1. Visi, Misi, Tujuan
1.1.Visi

“Menjadi Politeknik Yang Unggul Dalam Bidang Teknologi Dan Kewirausahaan

Maritime Ditingkat Regional Pada Tahun 2030 *

1.2.Misi

1.

Menciptakan sumberdaya manusia yang profesional dalam bidangnya guna

mengantisipasi  berbagi  tantangan nasional maupun global melalui

penyelenggaraan pendidikan tinggi.

2. Menyelenggarakan pendidikan tinggi yang berkualitas, profesional, unggul dan
mandiri.

3. Secara terus menerus berupaya mengembangkan lembaga pendidikan tinggi yang
memberikan pelayanan terbaik bagi masyarakat sesuai standar yang diakui.

4. Membangun budaya pengelolaan lembaga tinggi yang dinamis, akuntable,
transparan, dan berorientasi pada peningkatan kesejahteraan masyarakat.

5. Menjalin kerjasama dengan berbagai pihak guna memajukan penyelenggaraan
pendidikan.

3. Tujuan

1. Mendidik dan mengembangkan mahasiswa untuk menjadi tenaga siap kerja,
ilmuwan, tenaga pendidik, tenaga profesional dan wirausahawan bidang maritim
yang berkarakter mandiri, inovatif, tangguh, dan modern .

2. Mengembangkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi bidang
maritim.

3. Mewujudkan kerjasama kelembagaan yang saling menguntungkan dengan seluruh
stake holder pada level nasional dan internasional secara berkelanjutan.

4. Mewujudkan pendidikan tinggi vokasi yang diselenggarakan atas dasar prinsip

penjaminan mutu yang terencana dan berkelanjutan.

II. DEFINISI ISTILAH

Standar pendanaan dan pembiayaan pengabdian kepada masyarakat adalah merupakan kriteria

minimal sumber dan mekanisme pendanaan dan pembiayaan pengabdian kepada masyarakat.
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I1I.

Iv.

VI

Dana dapat bersumber dari Pemerintah, kerjasama dengan lembaga lain, baik di dalam

maupun di luar negeri atau swadana

RASIONAL

Amanat Permenristek Dikti No 44/2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi
menyebutkan bahwa Pendidikan Tinggi wajib melaksanakan pengabdian kepada masyarakat
sebagai kegiatan civitas akademika yang memanfaatkan iptek untuk memajukan kesejahteraan
masyarakat dan mencerdaskan kehidupan bangsa.

Guna melaksanakan peraturan tersebut Politeknik Bina Global dalam kegiatan
pengabdian kepada masyarakat agar dapat terlaksana secara efektif, maka diperlukan dokumen
pendukung kegiatan yang salah satunya adalah Standar Pendanaan dan Pembiayaan

Pengabdian Kepada Masyarakat.

PERNYATAAN ISI STANDAR
1. Politeknik Bina Global menentukan standar pendanaan dan pembiayaan PkM
2. Politeknik Bina Global menyediakan dana PkM internal.

3. Politeknik Bina Global mengupayakan pendanaan PkM dari sumber lainnya.

STRATEGI

1. Politeknik Bina Global menetapkan alokasi dana PkM setiap tahunnya

2. Pendanaan pengabdian masyarakat digunakan untuk membiayai: perencanaan,
pelaksanaan, pengendalian, pemantauan dan evaluasi, pelaporan dan diseminasi hasil
pengabdian kepada masyarakat

3. Tersusunnya laporan pertanggungjawaban keuangan pengabdian kepada masyarakat
sesuai dengan ketentuan peraturan yang berlaku.

4. Ditetapnya satuan biaya penyelenggaraan pengabdian kepada masyarakatsesuai dengan

peraturan yang berlaku.

INDIKATOR
1. Indikator Kinerja Utama

No Kinerja Utama Target Pencapain

Ketersediaan dana pengabdian internal yang memadai ada

2 | Besar dana pengabdian per dosen per tahun 1 jt per tahun
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No Kinerja Utama Target Pencapain
3 Persentase PkM terhadap jumlah dosen tetap 100 % dana PT
4 Persentase dana pemberdayaan masyarakat per tahun 1% total pendapatan
5 Persentase dana bantuan sosial dan bencana per tahun 1% total pendapatan
Persentase penggunaan dana PkM terhadap total dana
6 >1%
perguruan tinggi

2. Indikator Kinerja Tambahan

No

Kinerja Tambahan

Target Presentasi

Ketersediaan mekanisme danpedoman
penggunaan dana pengelolaan pengabdian kepada

masyarakat

100 % tersedia

Terdapat Laporan Pertanggung jawaban
penggunaan dana pengelolaan pengabdian

kepada masyarakat

1(

VIIL. SUBJEK / PENANGGUNG JAWAB

1.

wok wN

Direktur Politeknik Bina Global
Wakil Ketua

Ketua Program Studi

Ketua LPPM

Dosen
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VIII. REFERENSI

1.

10.

11.

12.
13.
14.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.

4.Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia
Nomor 61 Tahun 2016 tentang Pangkalan Data Pendidikan Tinggi.

Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 40 Tahun 2025 tentang Rencana Strategis Kementerian Pendidikan Tinggi,
Sains, dan Teknologi Tahun 2025-2029.

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 13 Tahun 2024
tentang Pengaturan Program Studi yang Tercakup dalam Lembaga Akreditasi
Mandiri.

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 20 Tahun 2025
tentang Sistem Akreditasi Nasional Pendidikan Tinggi .

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 21 Tahun 2025
tentang Kebijakan Penyusunan Instrumen Akreditasi .

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 35 Tahun 2025
tentang Instrumen Akreditasi Perguruan Tinggi untuk Status Terakreditasi dan
Status Terakreditasi Unggul.

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 36 Tahun 2025
tentang Instrumen Akreditasi Program Studi untuk Status Terakreditasi dan Status
Terakreditasi Unggu.

Statuta Politeknik Bina Global

Renstra PKM Politeknik Bina Global.

Pedoman Pengabdian kepada Masyarakat Simlitabmas Ristek Dikti.
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PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

1. Visi, Misi, Tujuan

1.1.Visi

“Menjadi Politeknik Yang Unggul Dalam Bidang Teknologi Dan Kewirausahaan

Maritime Ditingkat Regional Pada Tahun 2030 *

1.2.Misi
1. Menciptakan sumberdaya manusia yang profesional dalam bidangnya guna
mengantisipasi  berbagi  tantangan nasional maupun global melalui

penyelenggaraan pendidikan tinggi.

2. Menyelenggarakan pendidikan tinggi yang berkualitas, profesional, unggul dan
mandiri.

3. Secara terus menerus berupaya mengembangkan lembaga pendidikan tinggi yang
memberikan pelayanan terbaik bagi masyarakat sesuai standar yang diakui.

4. Membangun budaya pengelolaan lembaga tinggi yang dinamis, akuntable,
transparan, dan berorientasi pada peningkatan kesejahteraan masyarakat.

5. Menjalin kerjasama dengan berbagai pihak guna memajukan penyelenggaraan
pendidikan.

3. Tujuan

1. Mendidik dan mengembangkan mahasiswa untuk menjadi tenaga siap kerja,
ilmuwan, tenaga pendidik, tenaga profesional dan wirausahawan bidang maritim
yang berkarakter mandiri, inovatif, tangguh, dan modern .

2. Mengembangkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi bidang
maritim.

3. Mewujudkan kerjasama kelembagaan yang saling menguntungkan dengan seluruh
stake holder pada level nasional dan internasional secara berkelanjutan.

4. Mewujudkan pendidikan tinggi vokasi yang diselenggarakan atas dasar prinsip

penjaminan mutu yang terencana dan berkelanjutan.

II. DEFINISI ISTILAH

I.

Standar sarana dan prasarana adalah kriteria minimal mengenai sarana dan

prasarana yang diperlukan untuk menunjang proses pengabmas dalam rangka
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I11.

Iv.

V.

memenuhi hasil pengabmas meliputi ruang belajar, tempat beribadah,
perpustakaan, laboratorium, serta sumber belajar lain, yang diperlukan untuk

menunjang proses pembelajaran, termasuk penggunaan teknologi informasi dan

komunikasi.

2. Sarana adalah segala sesuatu yang dapat dipakai sebagai alat/ media dalam
mencapai maksud atau tujuan.

3. Prasarana adalah perangkat penunjang utama suatu proses pendidikan agar tujuan
pendidikan tercapai.

RASIONAL

Amanat Permenristek Dikti No 44/2015 tentang Standar Nasional Pendidikan

Tinggi menyebutkan bahwa Pendidikan Tinggi wajib melaksanakan pengabdian

kepada masyarakat sebagai kegiatan civitas akademika yang memanfaatkan iptek

untuk memajukan kesejahteraan masyarakat dan mencerdaskan kehidupan bangsa.

Guna melaksanakan peraturan tersebut Politeknik Bina Global dalam kegiatan

pengabdian kepada masyarakat agar dapat terlaksana secara efektif, maka diperlukan

dokumen pendukung kegiatan yang salah satunya adalah Standar Sarana dan

Prasarana Pengabdian Kepada Masyarakat.

PERNYATAAN ISI STANDAR

1.

Politeknik Bina Global harus menyediakan standar dasar sarana dan prasarana
(fasilitas) yang berkesuaian dengan kompetensi pelaksana PkM untuk mendukung

kegiatan pembelajaran dan penelitian.

2. Penyediaan Sarana dan Prasarana yang berupa fasilitas untuk pelaksanaan
Pengabdian kepada masyarakat seharusnya dipenuhi Politeknik Bina Global
dengan mempertimbangkan standar mutu, keselamatan kerja, kesehatan,
kenyamanan, dan keamanan masyarakat dan pelaksana pengabdian masyarakat.

STRATEGI

1. Direktur Politeknik Bina Global dan ketua Program Studi membentuk tim

pengelola untuk ditugasi merancang, prasarana dan sarana sesuai dengan standar

yang ditentukan.
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2. Direktur Politeknik Bina Global dan Kepala Program Studi bekerjasama dengan

pihak ketigadalam penyediaan prasarana dan sarana

VI. INDIKATOR
1. Indikator Kinerja Utama

No Kinerja Utama Target Pencapaian
Rasio penggunaan sarana/prasarana PkM
b pengg p 70 %
internal.
Ketersediaan buku (E-book atau hard o .
2 Minimal 100 judul buku
copy)

Berlangganan minimal 1 jurnal

3 | Ketersediaan jurnal nasional terakreditasi | nasional

terakreditasi
2. Indikator Kinerja Tambahan
No Kinerja Tambahan Target Pencapain
Persentase kepuasan stakeholder 80

terhadap sarana dan prasarana

VII. SUBJEK / PENANGGUNG JAWAB
1. Direktur Politeknik Bina Global

2. Wakil Ketua

3. Ketua Program Studi

4. Ketua PPM

5

. Dosen

VIII. REFERENSI
1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional.
2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.
3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tentang

Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.




RPN
&

N2

POLITEKMIK
- BINA QLT BAL

: oo TP S
Politeknik Bina Global Kode/Nomor | : O;%:/OLQB'N/ PMI

Jalan Raya Dawuan-sukasari Subang Tanggal Berlaku| : | September 2026

Revisi 10

STANDAR SARANA DAN PRASARANA
PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT | Halaman : | Hal 1dari 5

IX.

4. 4.Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia
Nomor 61 Tahun 2016 tentang Pangkalan Data Pendidikan Tinggi.

5. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

6. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 40 Tahun 2025 tentang Rencana Strategis Kementerian Pendidikan Tinggi,
Sains, dan Teknologi Tahun 2025-2029.

7. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 13 Tahun 2024
tentang Pengaturan Program Studi yang Tercakup dalam Lembaga Akreditasi
Mandiri.

8. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 20 Tahun 2025
tentang Sistem Akreditasi Nasional Pendidikan Tinggi .

9. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 21 Tahun 2025
tentang Kebijakan Penyusunan Instrumen Akreditasi .

10. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 35 Tahun 2025
tentang Instrumen Akreditasi Perguruan Tinggi untuk Status Terakreditasi dan
Status Terakreditasi Unggul.

11. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 36 Tahun 2025
tentang Instrumen Akreditasi Program Studi untuk Status Terakreditasi dan Status
Terakreditasi Unggu.

12. Statuta Politeknik Bina Global

13. Renstra PKM Politeknik Bina Global.

14. Pedoman Pengabdian kepada Masyarakat Simlitabmas Ristek Dikti.

DOKUMEN TERKAIT
1. Statuta Politeknik Bina Global

A

Renstra, Renop Politeknik Bina Global
RIP Politeknik Bina Global

Renstra PKM

SOP PKM
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1. Visi, Misi, Tujuan

1.1.Visi

“Menjadi Politeknik Yang Unggul Dalam Bidang Teknologi Dan Kewirausahaan

Maritime Ditingkat Regional Pada Tahun 2030 *

1.2.Misi
1. Menciptakan sumberdaya manusia yang profesional dalam bidangnya guna
mengantisipasi  berbagi  tantangan nasional maupun global melalui

penyelenggaraan pendidikan tinggi.

2. Menyelenggarakan pendidikan tinggi yang berkualitas, profesional, unggul dan
mandiri.

3. Secara terus menerus berupaya mengembangkan lembaga pendidikan tinggi yang
memberikan pelayanan terbaik bagi masyarakat sesuai standar yang diakui.

4. Membangun budaya pengelolaan lembaga tinggi yang dinamis, akuntable,
transparan, dan berorientasi pada peningkatan kesejahteraan masyarakat.

5. Menjalin kerjasama dengan berbagai pihak guna memajukan penyelenggaraan
pendidikan.

3. Tujuan

1. Mendidik dan mengembangkan mahasiswa untuk menjadi tenaga siap kerja,
ilmuwan, tenaga pendidik, tenaga profesional dan wirausahawan bidang maritim
yang berkarakter mandiri, inovatif, tangguh, dan modern .

2. Mengembangkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi bidang
maritim.

3. Mewujudkan kerjasama kelembagaan yang saling menguntungkan dengan seluruh
stake holder pada level nasional dan internasional secara berkelanjutan.

4. Mewujudkan pendidikan tinggi vokasi yang diselenggarakan atas dasar prinsip

penjaminan mutu yang terencana dan berkelanjutan.

II. DEFINISIISTILAH

Standar proses PkM merupakan kriteria minimal tentang kegiatan PkM, yang terdiri atas

perencanaan, pelaksanaan dan pelaporan kegiatan.
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III. RASIONAL
Pengabdian kepada masyarakat di perguruan tinggi bertujuan untuk menerapkan ilmu
pengetahuan dan teknologi berbasis penalaran ilmiah dan karya penelitian untuk menunjang
pengembangan martabat manusia dan kelestarian sumber daya alam; memberikan solusi atas
persoalan masyarakat melalui interaksi mahasiswa, dosen, dan masyarakat berdasarkan kajian
akademik; memajukan kesejahteraan masyarakat melalui pembudayaan dan pemberdayaan
masyarakat. Pengabdian masyarakat dilakukan dengan terstruktur maupun tidak
terstruktur/insidental dengan melibatkan secara penuh mahasiswa dalam proses perencanaan,
pelaksanaan, monitoring dan evaluasi.
IV. PERNYATAAN ISI STANDAR

1. Kegiatan pengabdian kepada masyarakat dilakukan sekurang-kurangnya satu kegiatan
dalam setahun.

2. Pembentukan desa binaan sebagai tempat penyelenggaraan tri dharma perguruan tinggi,
khususnya kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang alokasi waktunya sesuai dengan
kebutuhan masyarakat.

3. Kegiatan pengabdian kepada masyarakat dapat berupa:

a. Program Pendidikan Masyarakat berupa kegiatan-kegiatan pelatihan dan
pendampingan berbagai aspek kemasyarakatan di masyarakat

b. Penerapan hasil penelitian
Bantuan aplikasi teknologi tepat guna di bidang administrasi

d. Pengembangan kewirausahaan

e. Pemberdayaan masyarakat

4. Kegiatan pengabdian kepada masyarakat harus mempertimbangkan standar mutu,
menjamin keselamatan kerja, kesehatan, kenyamanan, dan keamanan pelaksana,
masyarakat, dan lingkungan.

5. Kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan oleh mahasiswa sebagai salah
satu dari bentuk pembelajaran harus diarahkan untuk memenuhi capaian pembelajaran
lulusan serta memenuhi ketentuan dan peraturan di Politeknik Bina Global.

6. Kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan oleh mahasiswa harus
dinyatakan dalam besaran SKP (Satuan Kredit Partisipasi) dan SKPI (Surat Keterangan
Pendamping Ijazah).
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7. Kegiatan pengabdian kepada masyarakat harus diselenggarakan secara terarah,terukur,

dan terprogram yang dituangkan dalam proposal atau rencana kerja yang terdokumentasi.

V. STRATEGI
1. Menyediakan pedoman mutu kegiatan PkM
2. Memasukkan kegiatan PkM dalam kurikulum program studi

3. Menjalin MOU dengan lembaga pemerintah/swasta serta masyarakat

VL INDIKATOR
1. Indikator Kinerja Utama

No Indikator Utama Target Pencapaian

Persentase program PkM yang mempunyai perencanaan
1.| kegiatan yang jelas, mengikuti panduan pelaksanaan 90 %

abdimas

Persentase kegiatan pengabdian masyarakat yang
2.| dilaksanakan sesuai dengan proposal kegiatan & 80 %

panduan

Persentase kegiatan pengabdian masyarakat yang
3.| dilaksanakan sesuai dengan proposal kegiatan & 80 %

panduan

Persentase kegiatan abdimas yang dilakukan oleh

A mahasiswa mengarah pada terpenuhinya capaian 20 9
. (]
pembelajaran lulusan dan memenuhi ketentuan dan

peraturan

5.| Persentase keterlibatan mahasiswa dalam kegiatan PkM 25 %

6.| Jumlah PkM per dosen per tahun 1 Judul
Persentase ketercapaian dokumen hasil MONEV

7. . 100 %
kegiatan PkM

Kegiatan PkM, meliputi laporan kemajuan maupun
8. . ) 100%
laporan akhir kegiatan.

2. Indikator Kinerja Tambahan

No Kinerja Tambahan Target Pencapaian
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Pesentase jumlah PkM Politeknik Bina Global memiliki

1 | dokumen perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan 100 %

PkM sesuai dengan panduan dan SOP proses PkM.

Prosentase jumlah kegiatan PkM telah dikembangkan,

dikelola, dan dimanfaatkan mengikuti suatu proses baku

2 | yang mencerminkan suatu peningkatan mutu yang »>20 %

berkelanjutan, serta mengedepankan prinsip efisiensi,

akuntabilitas, dan efektivitas

Persentase PkM yang dilaksanakan sesuai dengan

roadmap Prodi

VII. SUBJEK / PENANGGUNG JAWAB
Direktur Politeknik Bina Global

A

VIIIL

Wakil Direktur-1

Ketua Program Studi

Ketua LPPM

Dosen

REFERENSI

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional.

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.

4. 4.Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia
Nomor 61 Tahun 2016 tentang Pangkalan Data Pendidikan Tinggi.

5. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

6. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia

Nomor 40 Tahun 2025 tentang Rencana Strategis Kementerian Pendidikan Tinggi,
Sains, dan Teknologi Tahun 2025-2029.
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7. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 13 Tahun 2024
tentang Pengaturan Program Studi yang Tercakup dalam Lembaga Akreditasi
Mandiri.

8. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 20 Tahun 2025
tentang Sistem Akreditasi Nasional Pendidikan Tinggi .

9. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 21 Tahun 2025
tentang Kebijakan Penyusunan Instrumen Akreditasi .

10. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 35 Tahun 2025
tentang Instrumen Akreditasi Perguruan Tinggi untuk Status Terakreditasi dan
Status Terakreditasi Unggul.

11. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 36 Tahun 2025
tentang Instrumen Akreditasi Program Studi untuk Status Terakreditasi dan Status
Terakreditasi Unggu.

12. Statuta Politeknik Bina Global

13. Renstra PKM Politeknik Bina Global.

14. Pedoman Pengabdian kepada Masyarakat Simlitabmas Ristek Dikti.

IX. DOKUMEN TERKAIT

1.

2
3
4.
5

Statuta Politeknik Bina Global
Renstra, Renop Politeknik Bina Global
RIP Politeknik Bina Global

Renstra PKM

SOP PKM
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1. Visi, Misi, Tujuan
1.1.Visi

“Menjadi Politeknik Yang Unggul Dalam Bidang Teknologi Dan Kewirausahaan

Maritime Ditingkat Regional Pada Tahun 2030

1.2.Misi
1. Menciptakan sumberdaya manusia yang profesional dalam bidangnya guna
mengantisipasi  berbagi  tantangan nasional maupun global melalui

penyelenggaraan pendidikan tinggi.

2. Menyelenggarakan pendidikan tinggi yang berkualitas, profesional, unggul dan
mandiri.

3. Secara terus menerus berupaya mengembangkan lembaga pendidikan tinggi yang
memberikan pelayanan terbaik bagi masyarakat sesuai standar yang diakui.

4. Membangun budaya pengelolaan lembaga tinggi yang dinamis, akuntable,
transparan, dan berorientasi pada peningkatan kesejahteraan masyarakat.

5. Menjalin kerjasama dengan berbagai pihak guna memajukan penyelenggaraan
pendidikan.

3. Tujuan

1. Mendidik dan mengembangkan mahasiswa untuk menjadi tenaga siap kerja,
ilmuwan, tenaga pendidik, tenaga profesional dan wirausahawan bidang maritim
yang berkarakter mandiri, inovatif, tangguh, dan modern .

2. Mengembangkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi bidang
maritim.

3. Mewujudkan kerjasama kelembagaan yang saling menguntungkan dengan seluruh
stake holder pada level nasional dan internasional secara berkelanjutan.

4. Mewujudkan pendidikan tinggi vokasi yang diselenggarakan atas dasar prinsip

penjaminan mutu yang terencana dan berkelanjutan.

II. DEFINISI ISTILAH

Standar penilaian pengabdian kepada masyarakat merupakan kriteria kriteria minimal

tentang penilaian terhadap proses dan hasil pengabdian kepada masyarakat.
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RASIONAL
Amanat Permenristek Dikti No 44/2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi

menyebutkan bahwa Pendidikan Tinggi wajib melaksanakan pengabdian kepada

masyarakat sebagai kegiatan civitas akademika yang memanfaatkan iptek untuk

memajukan kesejahteraan masyarakat dan mencerdaskan kehidupan bangsa.

Guna melaksanakan peraturan tersebut Politeknik Bina Global dalam kegiatan

pengabdian kepada masyarakat agar dapat terlaksana secara efektif, maka diperlukan

dokumen pendukung kegiatan yang salah satunya adalah Standar Penilaian

Pengabdian Kepada Masyarakat.

PERNYATAAN ISI STANDAR

1. Penilaian proses dan hasil pengabdian kepada masyarakat harus dilakukan secara

terintegrasi, paling sedikit memenuhi unsur:

a.

Edukatif: merupakan penilaian yang mampu memotivasi pelaksana agar
terus meningkatkan mutu pengabdian kepada masyarakat

Objektif: merupakan penilaian yang berdasarkan kriteria penilaian dan
bebas dari pengaruh subjektivitas;

Akuntabel: merupakan penilaian yang dilaksanakan dengan kriteria dan
prosedur yang jelas dan dipahami oleh pelaksana pelaksana pengabdian
kepada masyarakat; dan

Transparan, yang merupakan penilaian yang prosedur dan hasil

penilaiannya dapat diakses oleh semua pemangku kepentingan.

2. Penilaian proses dan hasil pengabdian kepada masyarakat harus memenuhi prinsip

penilaian sebagaimana dimaksud pada butir 3.1 dan memperhatikan kesesuaian

dengan standar hasil, standar isi, dan standar proses pengabdian kepada

masyarakat.

3. Penilaian pengabdian kepada masyarakat dilakukan dengan menggunakan metode

dan instrumen yang relevan, akuntabel, dan dapat mewakili ukuran ketercapaian

kinerja proses serta pencapaian kinerja hasil pengabdian kepada masyarakat.

4. Kriteria minimal penilaian hasil pengabdian kepada masyarakat sebagaimana

dimaksud pada butir 3.1 harus meliputi antara lain:

a. Tingkat kepuasan masyarakat
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b. Terjadinya perubahan sikap, pengetahuan, dan keterampilan pada
masyarakatsesuai dengan sasaran program

c. Dapat dimanfaatkannya ilmu pengetahuan dan teknologi di masyarakat
secaraberkelanjutan;

d. Terciptanya pengayaan sumber belajar dan/atau pembelajara serta
pematangan sivitas akademika sebagai hasil pengembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi;

e. Teratasinya masalah sosial dan rekomendasi kebijakan yang dapat
dimanfaatkanoleh pemangku kepentingan

f. Terciptanya kewirausahaan di masyarakat

Proposal kegiatan pengabdian kepada masyarakat oleh pelaksana kegiatan dinilai

olehreviewer termasuk hasil kegiatan.

V. STRATEGI

a.

Menyusun dan mensosialisasikan manual yang berkaitan dengan pelaksanaan
standarpenilaian

Mensosialisasikan dan membangun komitmen dan semangat otonom seluruh
civitasakademika dan tenaga kependidikan

Melaksanakan pengelolaan PKM Politeknik Bina Global sesuai dengan standar

dan manualpelaksanaan

VI. INDIKATOR

1. Indikator Kinerja Utama
No Indikator Kinerja Utama Target Pencapaian
Adanya pedoman penilaian PkM LPPM Politeknik Bina Global
1 memiliki buktipedoman penilaian
PkM dan tersosialisasi dengan baik
Keberadaan instrumen penilaian 100% LPPM Politeknik Bina Global
PkM LPPM menggunakan instrumen penilaian
2 PkM yang telah memuat prinsip
Penilaian edukatif, obyektif, akuntabel,
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dan transparan yang dilakukan secara

terintegrasi.

MONEYV pelaksanaan PkM 100% LPPM Politeknik Bina Global
3 melakukan proses monitoring dan

evaluasi pelaksanaan PkM

2. Indikator Kinerja Tambahan

No Kinerja Tambahan Target Pencapaian
Penilaian proposal PkM 100% proposal PkM direview oleh
1 Penanggung jawab SPM Politeknik
Bina Global
Penilaian hasil PkM 100% hasil PkM direview penanggung
’ jawab SPM Politeknik Bina Global
Penilaian penelitian berdasarkan 100% PkM memenuhi semua
3 | persyaratan administrative persyaratan administrative sesuai
pedoman
Kesesuaian hasil penilaian PkM dengan 100% terdapat kesesuaian hasil
4 | formula yang ditetapkanpada panduan. penilaian PkM dengan formula yang

ditetapkan pada panduan.

VII. SUBJEK/PENANGGUNG JAWAB
1. Direktur Politeknik Bina Global

2. Wakil Direktur

3. Ketua Program Studi

4. Ketua LPPM

5

. Dosen

VIII. REFERENSI
1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem

Pendidikan Nasional.
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10.

1.

12.
13.
14.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.
4.Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia
Nomor 61 Tahun 2016 tentang Pangkalan Data Pendidikan Tinggi.

Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 40 Tahun 2025 tentang Rencana Strategis Kementerian Pendidikan
Tinggi, Sains, dan Teknologi Tahun 2025-2029.

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 13 Tahun 2024
tentang Pengaturan Program Studi yang Tercakup dalam Lembaga Akreditasi
Mandiri.

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 20 Tahun 2025
tentang Sistem Akreditasi Nasional Pendidikan Tinggi .

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 21 Tahun 2025
tentang Kebijakan Penyusunan Instrumen Akreditasi .

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 35 Tahun 2025
tentang Instrumen Akreditasi Perguruan Tinggi untuk Status Terakreditasi dan
Status Terakreditasi Unggul.

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 36 Tahun 2025
tentang Instrumen Akreditasi Program Studi untuk Status Terakreditasi dan Status
Terakreditasi Unggu.

Statuta Politeknik Bina Global

Renstra PKM Politeknik Bina Global.

Pedoman Pengabdian kepada Masyarakat Simlitabmas Ristek Dikti.

VIII. DOKUMEN TERKAIT

1.

Statuta Politeknik Bina Global

2. Renstra, Renop Politeknik Bina Global
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3. RIP Politeknik Bina Global
4. Renstra PKM
5. SOP PKM
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1. Visi, Misi, Tujuan
1.1.Visi

“Menjadi Politeknik Yang Unggul Dalam Bidang Teknologi Dan Kewirausahaan
Maritime Ditingkat Regional Pada Tahun 2030 *

1.2.Misi

1. Menciptakan sumberdaya manusia yang profesional dalam bidangnya guna

mengantisipasi  berbagi  tantangan nasional ~maupun global melalui

penyelenggaraan pendidikan tinggi.

2. Menyelenggarakan pendidikan tinggi yang berkualitas, profesional, unggul dan

mandiri.

3. Secara terus menerus berupaya mengembangkan lembaga pendidikan tinggi yang

memberikan pelayanan terbaik bagi masyarakat sesuai standar yang diakui.

4. Membangun budaya pengelolaan lembaga tinggi yang dinamis, akuntable,

transparan, dan berorientasi pada peningkatan kesejahteraan masyarakat.

5. Menjalin kerjasama dengan berbagai pihak guna memajukan penyelenggaraan

pendidikan.

3. Tujuan

II.

1. Mendidik dan mengembangkan mahasiswa untuk menjadi tenaga siap kerja,

ilmuwan, tenaga pendidik, tenaga profesional dan wirausahawan bidang maritim

yang berkarakter mandiri, inovatif, tangguh, dan modern .

2. Mengembangkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi bidang

maritim.

3. Mewujudkan kerjasama kelembagaan yang saling menguntungkan dengan seluruh

stake holder pada level nasional dan internasional secara berkelanjutan.

4. Mewujudkan pendidikan tinggi vokasi yang diselenggarakan atas dasar prinsip

penjaminan mutu yang terencana dan berkelanjutan.

DEFINISI ISTILAH
Standar pengelolaan pengabdian kepada masyarakat adalah merupakan kriteria minimal

tentang perencanaan, pelaksanaan, pengendalian,pemantauan dan evaluasi serta pelaporan

kegiatan pengabdian kepadamasyarakat.
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Amanat Permenristek Dikti No 44/2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi
menyebutkan bahwa Pendidikan Tinggi wajib melaksanakan pengabdian kepada masyarakat
sebagai kegiatan civitas akademika yang memanfaatkan iptek untuk memajukan kesejahteraan
masyarakat dan mencerdaskan kehidupan bangsa.

Guna melaksanakan peraturan tersebut Politeknik Bina Global dalam kegiatan
pengabdian kepada masyarakat agar dapat terlaksana secara efektif, maka diperlukan dokumen
pendukung kegiatan yang salah satunya adalah Standar Pengelolaan Pengabdian Kepada
Masyarakat.

IV. PERNYATAAN ISI STANDAR
1. Kelembagaan PkM harus menyusun dan mengembangkan pengabdian sesuai dengan
Renstra Politeknik Bina Global.
2. Kelembagaan PkM harus menyusun dan mengembangkan peraturan, panduan, dan
sistem penjaminan mutu internal kegiatan pengabdian kepada masyarakat
3. Kelembagaan PkM harus memfasilitasi dan memantau pelaksanaan PkM.
4. Kelembagaan PkM harus melakukan diseminasi hasil pengabdian kepada masyarakat.
5. Kelembagaan PkM seharusnya memfasilitasi system penghargaan.
6. Kelembagaan PkM harus menyusun laporan kegiatan PkM.
V. STRATEGI
1. Penyusunan dan pengembangan peraturan, panduan, dan sistem penjaminan mutu
internal kegiatan pengabdian kepada masyarakat.
2. Sosisalisasi Pedoman PkM
VL INDIKATOR
1. Indikator Kinerja Utama
No Kinerja Utama Target Pencapain
Adanyanya laporan kinerja Unit Lembaga
1 | Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat setiap 100 %
tahun
5 Adanya Roadmap kegiatan Pengabdian Kepada 100 %
Masyarakat bagi dosen
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2.

Indikator Kinerja Tambahan

No

Kinerja Tambahan Target Pencapaian

Terdaftarnya laporan kinerja lembaga atau fungsi
pengabdian kepada masyarakat dalam

menyelenggarakan program pengabdian kepada

masyarakat pada pangkalan data pendidikan tinggi

VII. SUBJEK / PENANGGUNG JAWAB

VIIIL

1.

wok wN

Direktur Politeknik Bina Global
Wakil Ketua

Ketua Program Studi

Ketua LPPM

Dosen

REFERENSI

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.
4.Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia
Nomor 61 Tahun 2016 tentang Pangkalan Data Pendidikan Tinggi.

Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 40 Tahun 2025 tentang Rencana Strategis Kementerian Pendidikan
Tinggi, Sains, dan Teknologi Tahun 2025-2029.

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 13 Tahun 2024
tentang Pengaturan Program Studi yang Tercakup dalam Lembaga Akreditasi
Mandiri.
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8. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 20 Tahun 2025
tentang Sistem Akreditasi Nasional Pendidikan Tinggi .

9. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 21 Tahun 2025
tentang Kebijakan Penyusunan Instrumen Akreditasi .

10. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 35 Tahun 2025
tentang Instrumen Akreditasi Perguruan Tinggi untuk Status Terakreditasi dan
Status Terakreditasi Unggul.

11. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 36 Tahun 2025
tentang Instrumen Akreditasi Program Studi untuk Status Terakreditasi dan Status
Terakreditasi Unggu.

12. Statuta Politeknik Bina Global

13. Renstra PKM Politeknik Bina Global.

14. Pedoman Pengabdian kepada Masyarakat Simlitabmas Ristek Dikti.

2. DOKUMEN TERKAIT
8.1. Statuta Politeknik Bina Global
8.2. Renstra, Renop Politeknik Bina Global
8.3. RIP Politeknik Bina Global
8.4. Renstra PKM
8.5. SOP PKM




